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O Reitor do Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC), no uso de suas atribuigbes legais,
considerando o disposto nos Editais n° 014/2022/COPERVE — Concurso Vestibular
Unificado UFSC/IFSC, publicado em 08 de setembro de 2022, n°® 016/2022/COPERVE —
Concurso Vestibular Unificado UFSC/IFSC — Curso de graduacado em Pedagogia Bilingue,
publicado em 03 de novembro de 2022, Edital de Reopg¢ao n® 01/2023/COPERVE - Edital
Reopcao Vestibular Unificado UFSC/IFSC 2023, a ser publicado em 11 de janeiro de

2023, torna publico os requisitos, procedimentos e documentagao para a realizagdo de
matricula dos candidatos aprovados nos cursos de graduagao do IFSC pelo Vestibular
Unificado UFSC/IFSC para ingresso em 2023.

1 DO CRONOGRAMA

1.1As atividades e etapas mencionadas neste edital seguirdao o cronograma abaixo:

DATA EVENTO
Divulgacao dos candidatos aprovados em primeira chamada no Concurso Ves-
10/01/2023
tibular Unificado UFSC/IFSC (Edital n® 014/2022 COPERVE).
Divulgacao dos candidatos aprovados na reopg¢ao do Concurso Vestibular Uni-
19/01/2023

ficado UFSC/IFSC (Edital n® 01/2023/COPERVE).

Envio dos documentos de matricula dos aprovados em 12 chamada no Concur-
so Vestibular Unificado UFSC/IFSC (Edital n® 014/2022 COPERVE) e na reop-
¢ao do Concurso Vestibular Unificado UFSC/IFSC (Edital n® 01/2023/CO-

30/01 a 03/02/2023

PERVE) por meio do preenchimento de formulario eletronico.

Divulgacao dos candidatos aprovados em primeira chamada no Concurso Ves-

tibular Unificado UFSC/IFSC (Edital n°® 016/2022 COPERVE — Curso de Peda-
gogia Bilingue).

Data a ser divulga-

da posteriormente

Envio dos documentos de matricula dos aprovados em 12 chamada no Concur-

so Vestibular Unificado UFSC/IFSC (Edital n® 016/2022 COPERVE - Curso de

Pedagogia Bilingue), por meio do preenchimento de formulario eletrbnico.

Data a ser divulga-

da posteriormente

Divulgagao dos candidatos aprovados em segunda chamada e dos candidatos
09/02/2023 da lista de espera no Concurso Vestibular Unificado UFSC/IFSC (Edital n® n°
014/2022 COPERVE) e na reopg¢ao do Concurso Vestibular Unificado UFSC/




IFSC (Edital n°® 01/2023/COPERVE).

09 a 15/02/2023

Envio dos documentos de matricula dos candidatos aprovados em 2% chamada

e dos candidatos da lista de espera no Concurso Vestibular Unificado UFSC/
IFSC (Edital n°® n® 014/2022 COPERVE) e na reopgao do Concurso Vestibular
Unificado UFSC/IFSC (Edital n® 01/2023/COPERVE) por meio do preenchi-

mento de formulario eletrénico.

24/02/2023

Divulgacao dos candidatos que manifestaram interesse em permanecer na lis-
ta de espera e obtiveram vaga no Concurso Vestibular Unificado UFSC/IFSC
(Edital n° n® 014/2022 COPERVE) e na reopg¢ao do Concurso Vestibular Unifi-
cado UFSC/IFSC (Edital n°® 01/2023/COPERVE) por meio do preenchimento de

formulario eletrénico.

Acompanhe o resultado das Analises de Cotas de Renda, PCD e PPI realizadas pelos

campus no link: https://www.ifsc.edu.br/resultados-das-cotas

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 As orientagdes quanto ao procedimento de matricula e documentagéo descritas neste
edital destinam-se aos candidatos que realizaram o Vestibular Unificado UFSC/IFSC
realizado nos dias 10 e 11 de dezembro de 2023, bem como aos candidatos que
realizaram o Vestibular Unificado UFSC/IFSC realizado no dia 29 de janeiro de 2023 para
ingresso no curso de Pedagogia Bilingue, do campus Palhoga Bilingue do IFSC, e que
foram aprovados dentro do numero de vagas ofertadas pelo IFSC, além dos candidatos
convocados para manifestagao de interesse em permanecer em lista de espera.

1.2 E de responsabilidade do candidato o conhecimento integral do contetido dos
Editais de Ingresso n° 014/2022/COPERVE - Concurso Vestibular Unificado
UFSC/IFSC e n° 016/2022/COPERVE - Concurso Vestibular Unificado UFSC/IFSC Curso
de graduacdo em Pedagogia Bilingue, e do Edital de Reopg¢ao n° 01/2023/COPERVE -
Edital Reopgao Vestibular Unificado UFSC/IFSC 2023, que dispdem acerca dos
processos seletivos para preenchimento das vagas em cursos de graduagao do IFSC com
ingresso no primeiro e segundo semestres de 2023.

1.3 Os candidatos aprovados e os candidatos convocados para manifestagao de
interesse em permanecer na lista de espera deverdo encaminhar toda a
documentacao de matricula no mesmo periodo destinado as matriculas conforme
cronograma 1, independentemente da aprovagao para ingresso no primeiro ou no

segundo semestre de 2023.

2 DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS E ENVIO DE DOCUMENTOS




2.1 A convocacado dos candidatos sera realizada em um uUnico momento (primeira
chamada), com a divisdo dos candidatos em duas listas: os aprovados em primeira
chamada e os candidatos da lista de espera. Neste momento, serdo convocados, além
dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas, até 50 (cinquenta) candidatos
para a manifestacdo de interesse em permanecer na lista de espera para cursos de
graduacéo, observadas suas posicdes na classificacao geral e as suas classificagcdes nas
cotas, se for o caso.

2.2 Todos os convocados deverao enviar a documentacdo completa solicitada para
matricula, conforme item 3.3 deste edital, via formularios eletrénicos disponibilizados no
item 3.4, observando o formulario de cada cédmpus e dentro do prazo estipulado no
cronograma do item 1.

2.3 Os candidatos aprovados que enviarem a documentagao no prazo terao assegurado o
direito a vaga. Os candidatos da lista de espera que enviarem a documentagao no prazo
terdo assegurada apenas a expectativa de direito a vaga, estando suas matriculas
condicionadas a existéncia de vagas e ao atendimento de todos os requisitos legais.

2.3.1 Os candidatos convocados que nao enviarem a documentagao no prazo perderdo o
direito a vaga e serao eliminados deste processo.

2.3.2 Os candidatos da lista de espera que enviaram a documentacdo por meio do
formulario eletrénico e obtiveram vaga, serédo divulgados conforme cronograma no item 1
pelo link https://sistemadeingresso.ifsc.edu.br/resultados.

2.3.3 Os candidatos convocados para manifestacao de interesse em permanecer na lista
de espera que enviarem a documentagao no prazo e que nao forem contemplados com
vaga no curso pretendido permanecerdao em lista de espera, podendo ser chamados
posteriormente, observada a classificagdo geral do candidato e a sua classificagdo nas

cotas, se for o caso.

3 DA MATRICULA ON-LINE

3.1 DAS CONDIGOES PARA MATRICULA

3.1.1 Para concorrer as vagas ofertadas neste edital, o candidato aprovado devera estar
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) junto a Receita Federal.
3.1.2 O candidato devera preencher todos os requisitos exigidos em edital para a

realizagcao da matricula.



3.1.3 O candidato maior de dezoito anos alfabetizado devera possuir titulo de eleitor
(conforme Lei N° 6.236/1975 ).
3.1.4 Os candidatos deverao ter o ensino médio completo ou equivalente até a data da

matricula.

3.2 DA DOCUMENTAGAO PARA MATRICULA E PARA MANIFESTAGAO DE
INTERESSE

3.2.1 Os candidatos aprovados e os convocados para manifestacdo de interesse em
permanecer na lista de espera deverao enviar os documentos listados a seguir, conforme
cronograma no item 1, observando o endereco eletrénico de cada campus de acordo com
o item 3.4.

Documentos gerais:

a) Carteira de ldentidade (RG) ou Documento Nacional de Identidade (DNI) - (FRENTE E
VERSO);

b) Foto 3x4, (preferencialmente no formato JPG, colorida e recente — ndo sera aceita foto
que nao permita a identificacdo do candidato);

c) Certificado de Conclus&o do Ensino Médio ou equivalente e/ou diploma registrado de
curso superior (FRENTE E VERSO);

d) Declaragéo negativa de matricula simultdnea em cursos de graduagao no IFSC ou nos
termos da Lei 12.089/2009, em outra instituicdo publica de ensino superior e que nao
estude com bolsa do PROUNI preenchida - modelo disponivel na pagina

http://www.ifsc.edu.br/orientacoes-para-matricula

e) O candidato menor de 18 anos devera apresentar “Declaragdo para Matricula de
Menores de ldade” preenchendo modelo disponivel na pagina

http://www.ifsc.edu.br/orientacoes-para-matricula

f) Para candidatos brasileiros, natos ou naturalizados maiores de 18 anos, € necessario
Titulo de Eleitor.

g) Para candidatas do sexo feminino, com idade entre 12 e 40 anos: Comprovante de
vacinagao contra a rubéola. A comprovacao devera ser por meio da carteira de vacinagao
ou atestado emitido pela unidade de saude (Lei Estadual N° 10.196/1996).

h) Para os candidatos do sexo masculino, brasileiros, natos ou naturalizados: Docu-
mento que comprove estar em dia com o Servigo Militar. A obrigagdo para com o Servigo
Militar, em tempo de paz, comega no dia 1 de janeiro do ano em que o cidaddo completar

18 (dezoito) anos de idade e subsistira até 31 de dezembro do ano em que completar 45



(quarenta e cinco) anos (Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964, apresenta em seu Art.
74);

Paragrafo Unico: na falta do RG podera ser apresentado outro documento oficial com
foto:

i) carteiras expedidas pela Secretaria de Seguranga Publica, pelos Comandos Militares,
pelo Corpo de Bombeiros e pela Policia Militar;

i) carteiras expedidas pelos o¢rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens,
Conselhos etc);

iii) passaportes, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, Registro
Nacional de Estrangeiros — RNE ou Carteira de Registro Nacional Migratorio (CRNM),
com foto, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto) e Carteira de Trabalho, com
foto.

3.2.2 Candidatos estrangeiros: Na falta do RG, o candidato devera encaminhar o
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE ou CIE), ou a Carteira de Registro Nacional
Migratério (CRNM), ou ainda o Passaporte com visto de estudante, ou outro documento
que, por previsao legal, permita que o estrangeiro estude no Brasil.

3.2.3 Os candidatos que concluiram seus estudos (ensino fundamental, ensino médio ou
equivalente) no exterior, exceto em Estados Partes do Mercosul e Estados Associados,
além dos documentos dos itens anteriores, deverdo apresentar o documento de

revalidacao e/ou equivaléncia de estudo no Brasil.

Documentos de matricula para cotistas

3.2.4 Os candidatos aprovados e os convocados para manifestagcdo de interesse em
permanecer na lista de espera do Sistema de Escolas Publicas, além dos documentos
acima mencionados, deverao apresentar os documentos abaixo:

a) Histdrico Escolar do Ensino Médio ou equivalente contendo todas as séries (FRENTE E
VERSO);

b) Declaragao preenchida de que cursou todo o Ensino Médio em escola publica - modelo

disponivel na pagina http://www.ifsc.edu.br/orientacoes-para-matricula

c) Os candidatos aprovados pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas (as categorias
L2 e L6) deverdao encaminhar declaragao preenchida de autodeclarado preto, pardo ou in-
digena- modelo disponivel na pagina http://www.ifsc.edu.br/orientacoes-para-matricula

d) Os candidatos aprovados pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas (categorias L1,
L2, L9 e L10) deverdo encaminhar comprovacgéo de renda familiar igual ou inferior a 1,5

(um virgula cinco) salario-minimo per capita, que podera ser feita por uma das formas



descritas no anexo IV. Envio dos documentos e do Formulario preenchido de Requeri-
mento Para Comprovacdo de Renda per capita - modelo disponivel na pagina

http://www.ifsc.edu.br/orientacoes-para-matricula

e) Os candidatos aprovados pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas brasileiras das

(categorias L9 e L13), que se enquadrarem na condigdao de pessoa com deficiéncia, de-

verdao comprovar sua condigdo no momento da matricula, sob pena de eliminagao do
processo seletivo. A apuragao e a comprovagao da deficiéncia tomarao por base laudo
médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), no caso dos estudantes
que sejam pessoas com deficiéncia e se inscrevam as vagas reservadas a essas pesso-

as, conforme descrito no item 2 do Anexo |l deste edital.

3.2.5 Caso haja necessidade, o campus entrara em contato com o candidato para
confirmacao dos documentos recebidos e solicitagcdo de documentos complementares via
e-mail, de acordo com o enderec¢o informado pelo candidato no formulario eletrénico. O
prazo para que o candidato encaminhe a documentagao complementar solicitada, se for o
caso, sera estipulado pelo campus.

3.2.6 O candidato aprovado que nao enviar a documentagdo completa para matricula
permanecera com sua matricula condicional até sanar a pendéncia, assumindo o
compromisso de encaminhar os documentos faltantes dentro do prazo determinado pelo
campus. Apos o término do prazo, caso a pendéncia nao seja sanada, perdera o direito a
vaga.

3.2.7 O candidato podera interpor recurso da etapa de envio de documentos de matricula
no prazo maximo de 48 horas a contar da comunicagdo do indeferimento da matricula
pelo campus. Os e-mails para envio dos recursos estdo disponibilizados no item 3.4.1
deste edital.

3.2.8 Das decisbes da comissao recursal ndo cabera recurso.

3.2.9 O candidato podera ser convocado para a apresentacdao e conferéncia dos
documentos originais de matricula no campus de oferta do curso, a qualquer tempo, caso
haja necessidade. O candidato que nao apresentar a documentagédo exigida, quando
solicitada, perdera o direito a vaga, independente do periodo do curso em que esteja
matriculado.

3.2.10 As datas das matriculas de chamadas posteriores, caso haja vagas, serdo
divulgadas no ato da publicacao de cada chamada, no link

http://www.ifsc.edu.br/resultados.




3.2.11 Nao serao efetuadas matriculas fora das datas previstas em edital.
3.2.12 O candidato aprovado que nao efetuar a matricula no prazo estabelecido perdera o

direito a vaga.

3.4 FORMULARIOS DE MATRICULA

Ararangua https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/236585?lang=pt-BR
Cacador https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/518864?lang=pt-BR
Canoinhas https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/787571?lang=pt-BR
Chapecé https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/553176?lang=pt-BR

Criciima https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/688997 ?lang=pt-BR

https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/421963?lang=pt-BR

Florianépolis - Centro

https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/242692?lang=pt-BR

Florianépolis - Continente

https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/787475%?lang=pt-BR

Garopaba

Itajai https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/885422?lang=pt-BR

] - . ) - .
Jaragua do Sul — Centro https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/394654?lang=pt-BR

- e . : PO
Jaragua do Sul - RAU https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/615847?lang=pt-BR

. i i i 2 =pt-

Joinville https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/531747?lang=pt-BR
1l i i 2 =pt-

Lages https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/3913767?lang=pt-BR

. https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/284256?lang=pt-BR
Palhoga Bilingue

Sio José https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/981696?lang=pt-BR
Sao Miguel do Oeste https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/496953?lang=pt-BR
Tubario https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/158694 ?lang=pt-BR
Urupema https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/333596?lang=pt-BR
Xanxeréd https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/898859?lang=pt-BR

3.4.1 CONTATOS DOS CAMPUS



Campus de oferta

E-mail de contato

Ararangua ra.aru@ifsc.edu.br

Cacgador ra.cdr@ifsc.edu.br

Canoinhas secretaria.can@ifsc.edu.br
Chapecé ra.cco@ifsc.edu.br

Criciuma registroacademico.cri@ifsc.edu.br

Florianopolis — Centro
Eletrénica Industrial

matriculas.daeln.fin@ifsc.edu.br

Florianépolis — Centro
Engenharia Eletrénica

matriculas.daeln.fin@ifsc.edu.br

Florianépolis — Centro
Engenharia Elétrica

matriculas.dae.fin@ifsc.edu.br

Florianopolis — Centro
Sistemas de Energia

matriculas.dae.fin@ifsc.edu.br

Florianépolis — Centro
Engenharia Civil

secretaria.eng.civil.flin@ifsc.edu.br

Florianoépolis — Centro
Engenharia Mecatrbnica

matriculas.damm.fin@ifsc.edu.br

Florianépolis — Centro
Design

matriculas.damm.fin@ifsc.edu.br

Florianoépolis — Centro
Radiologia

dass.ra.fln@ifsc.edu.br

Florianopolis — Centro
Gestao de Tecnologia da Informacgao

cstgtifin@ifsc.edu.br

Florianoépolis - Continente

ra.cte@ifsc.edu.br

Garopaba secretaria.gpb@ifsc.edu.br
Gaspar secretaria.gaspar@ifsc.edu.br
Itajai secretaria.itj@ifsc.edu.br

Jaragua do Sul — Centro

secretaria.jar@ifsc.edu.br

Jaragua do Sul - RAU

secretaria.rau@ifsc.edu.br

Joinville ingresso.joinville@ifsc.edu.br
Lages matricula.ra.lgs@ifsc.edu.br

Palhoga Bilingue

matricula.phb@ifsc.edu.br




Séo Carlos ra.sca@ifsc.edu.br

Sao José matricula.sje@ifsc.edu.br
Sao Miguel do Oeste secretaria.smo@ifsc.edu.br
Tubarao secretaria.tub@ifsc.edu.br
Urupema ra.urp@ifsc.edu.br
Xanxeré ra.xxe@ifsc.edu.br

3.4.2 Os enderecos de e-mails dos campus listados acima sdo para duvidas relaciona-
das as etapas de matricula e inicio das aulas. A documentacgao para realizacdo do proce-
dimento de matricula sera recebida apenas pelos links dos formularios de matriculas
disponiveis no item 3.4, durante o periodo estabelecido em edital, sendo responsabilida-
de do candidato acompanhar as divulgagdes no site do IFSC e retificagdes referentes ao
edital que rege o processo de matricula. Os cadmpus, na medida das suas possibilidades,
poderdo entrar em contato com os candidatos por telefone ou WhatsApp, caso haja ne-
cessidade, de maneira a orientar o processo de matricula.

3.4.2 Para saber a data de inicio do semestre em cada campus, consulte os calendarios

académicos do IFSC no endereco https://www.ifsc.edu.br/calendario-academico

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A inscricao do estudante implica a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste
edital, nos comunicados, em outros que vierem a ser publicados e das decisbes que
possam ser tomadas pelo IFSC, das quais o estudante ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2 E de responsabilidade do candidato observar atentamente as regras dispostas em
edital, bem como a documentagéo especifica para cada reserva de vaga/cota.

4.3 A prestacao de informacéao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula,
em procedimento que lhe assegure o contraditéorio e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula no IFSC, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente
cabiveis.

4.4 Se a qualquer tempo for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual ou

grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato omitido informag¢des e/ou as



tornadas inveridicas, fraudado e/ou falsificado documentos, 0 mesmo sera eliminado do
processo de ingresso.

4.5 O IFSC néao se responsabilizara por informagdes nao recebidas em qualquer etapa
deste edital, em decorréncia de problemas nos dispositivos eletrbnicos, de falhas de
comunicagao nos servigos de internet, bem como outros fatores de ordem técnica como
incompatibilidades de sistemas, que impossibilitem a transferéncia dos dados para os
sistemas do IFSC.

4.6 Todos os horarios estabelecidos neste edital referem-se ao horario oficial de Brasilia.
4.7 O Departamento de Ingresso divulgara, sempre que necessario, adendos, normas
complementares e avisos oficiais.

4.8 Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento de Ingresso do IFSC.

Florianopolis, 10 de janeiro de 2023.

Andréa Martins Andujar

Reitora em Exercicio



Anexo |

1 Sistema de Cotas para Escolas Publicas brasileiras

1.1 O total de vagas ofertadas por curso e turno serdo distribuidas para candidatos
optantes pela Ampla Concorréncia e pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas
brasileiras estabelecidas pela Lei n° 12.711 de 29 de agosto de 2012 e suas alteragdes,
pelo Decreto n°® 7.824 de 11 de outubro de 2012 e suas alteracdes, pela Portaria
Normativa n® 18 de 11 de outubro de 2012 e suas alteragdes.

1.2 Para os candidatos optantes pela Ampla Concorréncia (A0) seréo reservadas 50%
(cinquenta por cento) das vagas ofertadas em cada curso e turno. Eventualmente, este
percentual podera ser reduzido em fungédo da aplicagdo do Art. 5°, §1° do Decreto n°
7.824 de 11 de outubro de 2012 e suas alteragoes.

1.3 Para os candidatos optantes pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas brasileiras
serao reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas em cada curso e turno,
estabelecidas pela Lei n® 12.711 de 29 de agosto de 2012 e suas alteragbes. Somente
poderdo concorrer as vagas os estudantes que tenham cursado e concluido com éxito
todas as séries do Ensino Médio em escola(s) publica(s) brasileira(s) das esferas federal,
estadual ou municipal, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacéao de
Jovens e Adultos; ou que tenham obtido certificado de conclusdao com base no resultado
do Exame Nacional do Ensino Médio - Enem -, do Exame Nacional para Certificagao de
Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA - ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliagédo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino, sendo estas distribuidas conforme especificado nos itens 1.3.1 e 1.3.2 a seguir:
1.3.1 Serdo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas aos estudantes de escolas
publicas brasileiras com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)

salario-minimo per capita, sendo distribuidas nas seguintes categorias:

Categoria L1 — candidato cotista — renda inferior a 1.5 salario-minimo (nao

autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) - Nao Deficientes:

Candidatos cotistas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)

salario-minimo per capita (art. 14, |, Portaria Normativa n°® 18/2012) que tenham cursado

integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Categoria L2 — candidato cotista — PPl — renda inferior a 1,5 salario-minimo

(autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) - Nao Deficientes:




Candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) ou indigenas (PPI) com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita (art. 14, I,
Portaria Normativa n° 18/2012) e que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Categoria L9 — candidato cotista — PCD — renda inferior a 1,5 salario-minimo (nao

autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) - Deficientes:

Candidatos com deficiéncia (PCD), com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um

virgula cinco) salario-minimo per capita (Portarias Normativas n° 09/2017 e n® 1.117/2018)
que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

Categoria L10 — candidato cotista — PCD-PPI — renda inferior a 1,5 salario-minimo -

(autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) - Deficientes: Candidatos com

deficiéncia (PCD) autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (PPI), que tenham renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado

integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

1.3.2 Seréo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas aos estudantes de escolas
publicas brasileiras com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-

minimo per capita, sendo distribuidas nas seguintes categorias:

Categoria L5 — candidato cotista — renda superior a 1,5 salario-minimo (nao

autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) - Nao Deficientes:

Candidatos Cotistas cotistas com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita (art. 14, 1l, Portaria Normativa n°® 18/2012) que tenham cursado

integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Categoria L6 — candidato cotista — PPl — renda superior a 1,5 salario-minimo

(autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) - Nao Deficientes:

Candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) ou indigenas (PPl) com renda

familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita (art. 14, I,
Portaria Normativa n° 18/2012) que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).



Categoria L13 — candidato cotista — PCD — renda superior a 1,5 salario-minimo (nao
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) - Deficientes:

Candidatos com deficiéncia (PCD) com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita (Portarias Normativas n° 09/2017 e n°® 1.117/2018),

tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Categoria L14 — candidato cotista — PCD-PPI > 1,5 salario-minimo - (autodeclarados

pretos, pardos ou indigenas) — Deficientes: Candidatos com deficiéncia autodeclarados

pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

1.4 Nao poderao concorrer as vagas reservadas ao Sistema de Cotas para Escolas
Publicas os estudantes que tenham, em algum momento, cursado parte do Ensino
Médio em escolas particulares, de acordo com o disposto no Art. 5°, §1° da Portaria
Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012.

1.4.1 Para fins deste edital, considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou
incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso | do Art. 19
da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

1.5 O candidato que optar pelas vagas reservadas ao Sistema de Cotas para Escolas
Publicas brasileiras e ndo comprovar esta condicdo no ato da matricula perdera o direito a
vaga.

1.6 Os documentos necessarios para a comprovagao de renda familiar bruta para
estudantes de escolas publicas, com renda igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita, constam do Anexo IV deste edital.

1.7 O candidato aprovado de acordo com o item 1.3.2 estara dispensado da apresentagao
dos documentos para a comprovacao da renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita.

1.8 Para efeitos deste edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de
acordo com o procedimento definido na Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de
2012, do Ministério da Educacgéao (conforme descrito no Anexo V).

1.9 A veracidade da documentagcdo sera de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo este por qualquer falsidade.



Anexo Il

1 Procedimentos envolvendo cotas

1.1 Os candidatos aprovados pelo sistema de reserva de vagas/cotas de escolas publicas
(baixa renda, PPl e PcD) terdo sua matricula condicional até a finalizagado das etapas de
analise documental e bancas referentes a reserva de vagal/cota para a qual foi aprovado,
podendo ter a matricula cancelada em caso de indeferimento.

1.2 Os candidatos aprovados pelo sistema de reserva de vagas/cotas de escolas publicas
(PcD) deverao observar as orientagdes acerca do encaminhamento dos laudos médicos
dispostos na sec¢ao 2 deste anexo.

1.2.1 A apuragao e a comprovacgao da deficiéncia, conforme Portaria Normativa no 9, de 5
de maio de 2017, tomardo por base laudo meédico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos do art. 40 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e de
acordo com o Decreto no 5296 de 2004, respeitando-se a secao 2 deste anexo, sob pena
de eliminacao do processo seletivo.

1.3 A apuragao e a comprovacgao da renda familiar bruta mensal per capita tomara por
base as informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante no processo
da matricula, considerando as orientagcdes descritas no Anexo IV deste Edital.

1.3.1 Para dirimir duvidas sobre a documentacdo de comprovagao de renda, o IFSC
podera convocar o candidato para participar de entrevista e realizar visitas ao domicilio,
bem como realizar consultas a cadastros de informacdes socioeconémicas.

1.4 Os candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) deverao ter sua condi¢cao
confirmada por Comissédo de Heteroidentificagcdo a ser realizada por comiss&o designada
para este fim, em cumprimento a Resolu¢dao CEPE/IFSC n° 86, de 03 de novembro de
2022.

1.5 Os candidatos autodeclarados indigenas deverdo passar por Comissao de
Validagao de Autodeclaracéo de Indigena.

1.6 A interposicdo de recurso, em face da decisdo de que trata os itens 1.3, 1.4 e 1.5
deste anexo, devera ser protocolada e encaminhada ao campus, conforme orientacoes
divulgadas junto ao resultado preliminar. E responsabilidade exclusiva do candidato e/
ou seu responsavel legal acompanhar a divulgagdao do resultado para o qual se
inscreveu pelo link https://www.ifsc.edu.br/resultados-das-cotas

1.6.1 O resultado final, apds apreciagao do recurso pelo campus, estara disponivel ao
recorrente, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis apds a interposigdo do recurso, no link

https://www.ifsc.edu.br/resultados-das-cotas




1.6.2 O resultado final sera publicado semanalmente, as sextas-feiras, no link
https://www.ifsc.edu.br/resultados-das-cotas

1.7 Os procedimentos de heteroidentificagdo e de validacdo de autodeclaracdo de
indigena serdo realizados de acordo com as datas estipuladas pelo campus na
convocacao dos candidatos. A relacdo dos convocados sera extraida da lista de
matriculados e a convocagao sera realizada pelo e-mail com o qual o candidato realizou a
inscrigao.

1.7.1 O(a) candidato(a) a vaga reservada para negros (pretos e pardos) que nao se
apresentar/participar da Comissdo de Heteroidentificacdo, quando convocado, tera sua
matricula no curso cancelada, independente da fase em que estiver cursando.

1.7.2 A prestagdo de informacédo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula no IFSC, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente
cabiveis.

1.7.3 Comprovada inexatiddo, irregularidades ou falsidade nas declaragbes ou
documentos, em qualquer fase do processo, o candidato estara sujeito ao cancelamento
da matricula e a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo 299, do

Caodigo Penal.

2 Candidatos que se inscreveram no Sistema de Cotas para Pessoas com Deficién-

cia

2.1 O candidato que realizar sua inscricao para vagas do sistema de cotas para pessoas
com deficiéncia, em qualquer uma das categorias, tera sua matricula CONDICIONADA
até o momento da avaliacdo do laudo apresentado pela Comissao Central de Analise dos
Laudos.

2.2 O(s) laudo(s) deve(m) ser datado(s) com, no maximo, 1 (um) ano de antecedéncia da
data de apresentacéo no IFSC. Deve(m), ainda, conter obrigatoriamente a assinatura e o
carimbo do médico de forma legivel e a descricdo dos comprometimentos em fungado da
deficiéncia acompanhada do CID-10.

2.3 Para fins desse edital, e de acordo com o Decreto 5296/2004, com a lei no 12.764, de
27 de dezembro de 2012 e conforme Lei 14.126, de 22 de margo de 2021, entende-se por
pessoa com deficiéncia, aqueles que se enquadram nas seguintes condigdes:

a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo

humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma



de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes.
b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.
c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcédo 6ptica; a baixa visado, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a
somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores. Os candidatos com visao
monocular poderdo concorrer as vagas de pessoas com deficiéncia no IFSC desde que
apresentem, obrigatoriamente, laudo médico que comprove sua condigdo no momento da
matricula (conforme Lei 14.126, de 22 de mar¢o de 2021, que classifica a visdo
monocular como deficiéncia sensorial, do tipo visual).
d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

. comunicagao;

. cuidado pessoal;

. habilidades sociais;

. utilizagdo dos recursos da comunidade;

1

2

3

4

5. saude e seguranga;

6. habilidades académicas;
7. lazer,;

8. trabalho;

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

f) pessoa com transtorno do espectro autista: aquela pessoa com sindrome clinica
caracterizada como: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacéo e
das interagdes sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e nao
verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em
desenvolver e manter relagbes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padroes
restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por

comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais



incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrboes de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos.

2.3.1 Para os casos de candidatos com surdez, os mesmos deverao apresentar os laudos
conforme indicado no item 2.2 deste edital, acrescidos do exame de audiometria (sem
prazo de validade).

2.4 Os laudos que nao se enquadrarem nas situagdes descritas no item 2.3 teréo situagao
INDEFERIDA. Em caso de indeferimento, a matricula condicional sera cancelada e o
candidato perdera o direito a vaga, conforme descrito no item referente a matricula neste
edital.

2.4.1 Para dirimir duvidas sobre a documentacdo da comprovacao de deficiéncia, a
Comissao Central de Analise de Laudos do IFSC, podera convocar o candidato para
participar de entrevista, presencial ou a distancia, previamente agendada com o campus e
comunicada com antecedéncia para o candidato.

2.5 A interposicao de recurso, em face da decisdo de que trata o item 2.4 deste anexo,
devera ser protocolada e encaminhada ao campus, conforme orientagdes divulgadas
junto ao resultado preliminar individual comunicado pelo e-mail com o qual o candidato
realizou a inscricdo e e-mail cadastrado no ato da matricula condicional. A comunicacao
do resultado preliminar sera realizada pelo campus responsavel pelo curso para o qual o
candidato se inscreveu, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato e/ou de seu
responsavel legal acompanhar a divulgagao desse resultado por e-mail.

2.5.1 O resultado final, apds apreciagao do recurso pelo campus, estara disponivel ao re-
corrente, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis apds a interposi¢do do recurso, no link

https://www.ifsc.edu.br/resultados-das-cotas

25.2 O resultado final sera publicado semanalmente, as sextas-feiras, no link

https://www.ifsc.edu.br/resultados-das-cotas



Anexo lll

1 Critérios de classificagdao e ocupacgao das vagas

1.1 As vagas da Ampla Concorréncia poderao ser ocupadas por todos os candidatos
independentemente da opgéao pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas brasileiras.
1.2 O candidato nao aprovado pelos critérios do item 1.1 deste anexo, que optou pelo
Sistema de Cotas para Escolas Publicas brasileiras, sera classificado em ordem
decrescente de nota.

1.3 No caso de ndo preenchimento de vagas reservadas aos estudantes de Escolas Pu-
blicas brasileiras, aquelas remanescentes serdao ocupadas de acordo com o Art. 15, da
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pelas Portarias Normativas
n° 09 de 05 de maio de 2017 e n°® 1.117 de 1 de novembro de 2018.

1.3.1 As vagas nao preenchidas por estudantes de escolas publicas brasileiras serao ocu-
padas prioritariamente:

a) pelos estudantes de escolas publicas brasileiras com renda bruta familiar igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita com deficiéncia e
autodeclarados negros (pretos e pardos) ou indigenas (PcD PPI);

b) pelos estudantes de escolas publicas brasileiras com renda bruta familiar igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita com deficiéncia NAO
autodeclarados negros (pretos e pardos) ou indigenas (PcD Nao PPI);

c) pelos estudantes de escolas publicas brasileiras com renda bruta familiar superior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita com deficiéncia e autodeclarados negros
(pretos e pardos) ou indigenas (PcD PPI);

d) pelos estudantes de escolas publicas brasileiras com renda bruta familiar superior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita com deficiéncia NAO autodeclarados negros
(pretos e pardos) ou indigenas (PcD Nao PPI);

e) pelos estudantes de escolas publicas brasileiras com renda bruta familiar inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita autodeclarados negros (pretos e pardos) ou
indigenas (PPI);

f) pelos estudantes de escolas publicas brasileiras com renda bruta familiar inferior a 1,5

(um virgula cinco) salario-minimo per capita NAO autodeclarados negros (pretos e



pardos) ou indigenas (Nao PPI);

g) pelos estudantes de escolas publicas brasileiras com renda bruta familiar superior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita autodeclarados negros (pretos e pardos) ou
indigenas (PPI);

h) pelos estudantes de escolas publicas brasileiras com renda bruta familiar superior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita NAO autodeclarados negros (pretos e
pardos) ou indigenas (Nao PPI);

i) pelos demais estudantes da ampla concorréncia.

2 Se nao houver candidato cotista em lista de espera, serdo chamados para ocupar as

vagas os candidatos da ampla concorréncia em lista de espera.



Anexo IV

1 Comprovacgao de renda bruta familiar

Orientagdes para comprovacgao da renda familiar bruta Lei n® 12.711, de 29 de agosto
de 2012 alterada pela Lei 13.409 de 28 de dezembro de 2016, pelo Decreto n° 7.824, de
11 de outubro de 2012 alterado pelo Decreto n° 9.034, de 20 de abril de 2017, pela
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 alterada pelas Portarias Normativas
n° 09 de 05 de maio de 2017 e n° 1.117 de 1 de novembro de 2018.

O calculo da renda familiar bruta mensal per capita para candidatos cotistas

sera realizado da seguinte forma:

Para os efeitos do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012 alterada pela Lei
13.409 de 28 de dezembro de 2016, pelo Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012
alterado pelo Decreto n° 9.034, de 20 de abril de 2017, pela Portaria Normativa n°® 18, de

11 de outubro de 2012, alterada pelas Portarias Normativas n°® 09 de 05 de maio de 2017

e n®1.117 de 1 de novembro de 2018, e neste edital, considera-se:

| - familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente
ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio;

Il - morador é a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele
reside, na data de inscricdo do estudante no concurso seletivo do IFSC para o discente
conforme caso especificado nos incisos | e Il OU, para o discente conforme caso
especificado no inciso Il do Art. 1° da Instrugdo Normativa 08 de 28 de maio de 2019 do
IFSC, na data de entrega do Requerimento para Comprovacdo de Renda Familiar Bruta
per capita.

lll - renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto neste anexo;

IV - renda familiar bruta mensal per capita, a razao entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia, calculada de acordo com o Art. 4° da Instrugdo Normativa n°
08 de 28 de maio de 2019 do IFSC.

1.1 - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia

outubro, novembro e dezembro de 2022;

2 - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos (soma o salario bruto dos trés

meses mencionados e divide por trés) apurados conforme inciso disposto no item 1 deste



anexo, e divide-se o valor apurado pelo numero de pessoas da familia do estudante.

Exemplo de calculo da renda:

Nome do integrante | Grau de parentesco Situacgao Média da Renda
da familia com o candidato mensal
Maria Mae Desempregada R$ 0,00
José Pai Trabalhador assalariado | R$ 1.500,00
Pedro Candidato Estudante sem renda R$ 0,00

Neste exemplo a renda bruta familiar per capita é igual a R$ 500,00

3 - No calculo referido no item 1, deste anexo, serdo computados os rendimentos de

qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual,

inclusive aqueles provenientes de locacao ou de arrendamento de bens médveis e imoveis.

4 - Estao excluidos do calculo de que trata o item 3 deste anexo:

4.1- os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacgoes;

d) estornos e compensagodes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forga de decisédo judicial;

g) Terco de férias;

h) 13° salario.

4.2 - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusao do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia

de renda

destinados a populagéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de

calamidade publica ou situagado de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,

Distrito Federal ou Municipios.

5 - O candidato aprovado na categoria de estudante de escola publica brasileira

pertencente a familia de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)

salario-minimo, devera comprovar, no ato da matricula, com documentos a sua condicao



de renda, anexados ao Formulario de Requerimento para Comprovacdo de Renda per

capita — modelo disponivel no link http://www.ifsc.edu.br/orientacoes-para-matricula

5.1 A matricula do candidato aprovado nesta categoria sera condicional e os documentos
comprobatérios serdao avaliados por comissdo interna no campus. Em caso de
indeferimento a matricula condicional sera cancelada e o candidato perdera o direito a
vaga.

6 - Estardo dispensados da apresentagao dos documentos para a comprovagao da renda
familiar bruta os candidatos aprovados pelo Sistema de Cotas para Escolas Publicas, nas
categorias L5, L6, L13 e L14 do Anexo | deste edital, com renda familiar bruta superior a

1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita.



Anexo V - Enderegos dos campus

Avenida 15 de Novembro, 61. Bairro Cidade Alta (Aeroporto). Ararangua — SC.

A .
rarangua Fone: (48) 3311-5000 Link
Avenida Fahdo Thomé, 3000. Bairro Champagnat. Cagador — SC.
Cacador .
Fone: (49) 3561-5700 Link
. Av. Expedicionarios, 2150. Bairro Campo da Agua Verde. Canoinhas — SC.
Canoinhas .
Fone: (47) 3627-4500 Link
i Avenida Nereu Ramos, 3450-D. Bairro Seminario. Chapecé — SC.
Chapeco .
Fone: (49) 3313-1252 Link
Cricit Rodovia SC 443, Km 01, Esquina com Rua Anténio Daré, 845, Vila Rica. Criciuma — SC.
riciima

Fone: (48) 3462-5007 Link

Florianépolis —
Continente

Rua 14 de Julho, 150. Enseada dos Marinheiros. Coqueiros. Florianépolis — SC. Fone: (48)
3877-8419 Link

Florianépolis —

Avenida Mauro Ramos, 950. Centro. Florianépolis — SC.

Centro Fone: (48) 3211-6000 Link
Rua Maria Aparecida Barbosa, n° 153. Campo D'Una. Garopaba — SC
Garopaba ]
Fone: (48) 3254-7309 Link
Gaspar Rua Adriano Kormann, 510. Bairro Bela Vista. Gaspar — SC. Fone (47) 3318-3701 Link
Itajai Av. Abrahdo Joao Francisco, 3899. Ressacada. Itajai — SC. Fone: (47) 3390-1200 Link

Jaragua do Sul —
Centro

Avenida Getulio Vargas, 830. Centro. Jaragua do Sul — SC. Fone: (47) 3276-8700 Link

Jaragua do Sul -
Rau

Rua do Imigrantes, 445. Bairro Rau. Jaragua do Sul — SC. Fone: (47) 3276-9600 Link

Joinville

Rua Pavao, 1377. Bairro Costa e Silva. Joinville — SC. Fone: (47) 3431-5640 Link

Lages

Rua Heitor Villa Lobos, 222. Bairro Sdo Francisco. Lages — SC. Fone: (49) 3221-4200 Link

Palhoca Bilingue

Rua Joao Bernardino da Rosa, S/N . Cidade Universitaria Pedra Branca. Palhoga — SC.
Fone: (48) 3341-9700 Link

Sao Carlos

Rua Aloisio Stoffel. Bairro Jardim Alvorada. Sdo Carlos — SC. Fone: (49) 3325-4149 Link

Sédo José

Rua José Lino Kretzer, 608. Praia Comprida. Sdo José — SC.
Fone: (48) 3381-2841 Link

Sao Lourencgo do
Oeste

Rodovia SC 480, Distrito de Frederico Wastner, S/N. Sdo Lourenco do Oeste — SC. Fone:
(49) 3344-8495 / 8858-1782 Link

gae:t':'gue' do Rua 22 de Abril, s/n. Bairro Sao Luiz. S&o Miguel do Oeste — SC. Fone: (49) 3631-0428 Link
. Rua Deputado Olices Pedra de Caldas, 480, Dehon, Tubaréo — SC.
Tubarao )
Fone: (48) 3301 — 9102 Link
Urupema Rua do Conhecimento, s/n. Centro. Urupema — SC. Fone: (49) 3236-3112 Link
Xanxeré Rua Euclides Hack, 1603. Bairro Veneza. Xanxeré — SC. Fone: (49) 3441-7900 / WhatsApp

(49) 3441-7905 Link




